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บทสรุปสําหรบัผูบริหาร 
1. ขอมูลทั่วไป 
 

สภาพท่ัวไปของสถานศึกษา 

 วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ ต้ังข้ึนเมื่อป พ.ศ.2481 ช่ือ “โรงเรียนชางไมประจวบคีรีขันธ” เปดสอน

เฉพาะแผนกชางไม ตอมาในป พ.ศ.2500 เปล่ืยนช่ือเปน “โรงเรียนการชางประจวบคีรีขันธ” ป พ.ศ.2509     

กรมอาชีวศึกษาไดส่ังการใหรวมโรงเรียนการชางสตรีประจวบคีรีขันธกับโรงเรียน การชางประจวบคีรีขันธเขาเปน

โรงเรียนเดียวกัน  

พ.ศ.2511 เปดสอนแผนกวิชาชางเช่ือมโลหะแผน  

พ.ศ.2515 เปดสอนแผนกวิชาชางกลโรงงาน 

พ.ศ.2519 เปดสอนแผนกวิชาชางยนต  

พ.ศ.2521 เปดสอนแผนกวิชาชางไฟฟา และเปล่ียนช่ือเปนโรงเรียนเทคนิคประจวบคีรีขันธ  

พ.ศ.2522 เปดสอนแผนกพณิชยการ  

พ.ศ.2525 ยกวิทยฐานะเปนวิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ และไดรับงบประมาณกอสรางอาคาร 

 เรียนเพิ่มเติมในพื้นท่ีโรงเรียนการชางสตรีเดิม  

พ.ศ.2526 ยายแผนกพณิชยการไปเรียนในพื้นท่ีโรงเรียนการชางสตรีเดิม โดยใชช่ือ 

            “แผนกพณิชยการ” 

พ.ศ.2532 เปดสอนแผนกวิชาชางอิเล็กทรอนิกส 

 ปจจุบันวิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ   ต้ังอยูเลขท่ี 302 ถนนสละชีพ  ตําบลประจวบ  อําเภอเมือง

ประจวบคีรีขันธ  จังหวัดประจวบคีรีขันธ  แบงการบริหารจัดการออกเปน 2 เขต คือ เขตชางอุตสาหกรรม      

บนพื้นท่ี 11 ไร 3 งาน และเขตพณิชยการ บนพื้น 10 ไร  2 งาน 

พ.ศ.2557 เปดสอนระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัญฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยียานยนต 
  

 ปรัชญาวิทยาลัย 

 “ทักษะกาวหนา พัฒนาความรู เชิดชูคุณธรรม มุงนําสามัคคี” คือปรัชญาการทํางานของสถานศึกษา

ท่ีใชเปนหลักในการดําเนินงานบริหารวิทยาลัย ตลอดจนการจัดการเรียนการสอนใหเกิดประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล 
 

 วิสัยทัศน (Vision)  

“มีความมุงมั่นในการจัดการศึกษาดานอาชีวศึกษา เพื่อใหผูเรียนมีศักยภาพการพัฒนา ตามความ

ตองการของทองถ่ิน และประกอบอาชีพอิสระ มีความคิดริเริ่ม สรางสรรค กาวทันเทคโนโลยี มีคุณธรรม 

จริยธรรม เกิดมาตรฐานการศึกษามุงสูการพัฒนาสังคม” 

 

 

 

 
 



พันธกิจ  

 1. การพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู ใหเขาสูระบบการประกันคุณภาพ 

 2. การพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 3. การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคโนโลยีการศึกษา เพื่อจัดการเรียน การสอนและ

บริการ 

 4. การสรางความรวมมือกับสถานประกอบการและชุมชน การนําภูมิปญญาทองถ่ินเขามา มีสวนรวม

ในการจัดการเรียนการสอน 

  

 เปาหมาย 

 1. มีการพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู การวิจัยและพัฒนาดานอาชีวศึกษาใหเขาสูระบบการ

ประกันคุณภาพ 

 2. มีการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการจัดการและพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาใหมีความรู

ความสามารถ มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 3. มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีการส่ือสาร เพื่อการจัดการเรียนการสอนและ

บริการชุมชน 

 4. มีการสรางความรวมมือกับสถานประกอบการและชุมชน การนําภูมิปญญาทองถ่ินเขามามี    สวน

รวมในการจัดการเรียนการสอน 

 

 อัตลักษณ  “ทักษะเหมาะสม  สังคมยอมรับ” 

 

 เอกลักษณ “บริการสังคมดวยความรูและทักษะวิชาชีพ” 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.  หลักสูตรการเรียน 
 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

 *  แผนกวิชาชางยนต 

  สาขาวิชาเครื่องกล 

  -  สาขางานยานยนต 

 *  แผนกวิชาชางกลโรงงาน 

  สาขาวิชาเครื่องมือกลและซอมบํารุง 

  -  สาขางานเครื่องมือกล 

 *  แผนกวิชาชางเช่ือมโลหะ 

  สาขาวิชาโลหะการ 

  -  สาขางานเช่ือมโลหะ 

 *  แผนกวิชาชางไฟฟากําลัง 

  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 

  -  สาขางานไฟฟากําลัง 

 *  แผนกวิชาชางอิเล็กทรอนิกส 

  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 

  -  สาขางานอิเล็กทรอนิกส 

 *  แผนกวิชาชางกอสราง 

  สาขาวิชาการกอสราง 

  -  สาขางานกอสราง 

ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

 *  แผนกวิชาการบัญชี 

  สาขาวิชาพณิชยการ 

  -  สาขางานการบัญชี 

 *  แผนกวิชาการขาย 

  สาขาพณิชยการ 

  -  สาขางานการขาย 

 *  แผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

  สาขาณิชยการ 

  -  สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ 

 

 

 
 



หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

 * แผนกวิชาชางยนต 

  สาขาวิชาเครื่องกล 

  -  สาขางานเทคนิคยานยนต 

 *  แผนกวิชาชางกลโรงงาน 

  สาขาวิชาเทคนิคการผลิต 

  -  สาขางานเครื่องมือกล 

  -  สาขางานแมพิมพโลหะ 

 *  แผนกวิชาชางเช่ือมโลหะ 

  สาขาวิชาเทคนิคโลหะ 

  -  สาขางานเทคนิคการเช่ือมโลหะ 

 *  แผนกวิชาชางไฟฟากําลัง 

  สาขาวิชาไฟฟากําลัง 

- สาขางานเครื่องกลไฟฟา 

- สาขางานติดต้ังไฟฟา 

 *  แผนกวิชาชางอิเล็กทรอนิกส 

  สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส 

  -  สาขางานเทคนิคคอมพิวเตอร 

  -  สาขางานอิเล็กทรอนิกสอุตสาหกรรม 

 *  แผนกวิชาชางกอสราง 

  สาขาวิชาการกอสราง 

  -  สาขางานเทคนิคการกอสราง 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

 *  แผนกวิชาการบัญชี 

  สาขาวิชาการบัญชี -  สาขางานการบัญชี 

 *  แผนกวิชาการขาย 

  สาขาวิชาการตลาด  -  สาขางานการตลาด 

 *  แผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

  สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ   -  สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต (ปริญญาตรี) 

 * สาขาวิชาเทคโนโลยียานยนต 

 

 

 



3. สภาพการดําเนินงานและผลการประเมินคุณภาพภายในตามเปาหมาย  

    แผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา 
    

 สภาพการดําเนินงาน 

 การดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ ไดจัดเตรียมความ

พรอมรับการประเมิน โดยคณะครู และบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยฯ ทุกคนรวมกันจัดเตรียมขอมูลตามตัว

บงช้ีเพื่อรับการประเมินคุณภาพภายในโดยตนสังกัด โดยดําเนินงานตามวงจรคุณภาพ PDCA 

ผลการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา  ประจําปการศึกษา  2557  สรุปไดดังนี้ 

 วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธประเมินตนเองตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา จํานวน 9 มาตรฐาน     

40 ตัวบงช้ี ซึ่งสรุปผลการประเมินของตัวบงช้ี คือ ตัวบงช้ีท่ีอยูในระดับดีมาก 28 ตัวบงช้ี  ระดับดี 8 ตัวบงช้ี  ระดับ

พอใช 2 ตัวบงช้ี ระดับตองปรับปรุง 0 ตัวบงช้ีและตองปรับปรุงเรงดวน จํานวน 1 ตัวบงช้ี ดังนี้ 

มาตรฐาน 

จํานวนตัวบงชี้ 

ดีมาก ดี พอใช 
ตอง

ปรับปรุง 

ตอง

ปรับปรุง

เรงดวน 

มาตรฐานท่ี 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 4 1 2 - 1 

มาตรฐานท่ี 2 ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน        

อาชีวศึกษา   

4 1 - - - 

มาตรฐานท่ี 3 ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 10 2 - - - 

มาตรฐานท่ี 4 ดานการบริการวิชาการและวิชาชีพ 1 - - - - 

มาตรฐานท่ี 5 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค     

                 หรืองานวิจัย 

2 - - - - 

มาตรฐานท่ี 6 ดานการปลูกฝงจิตสํานึกและเสริมสรางความเปน 

                 พลเมืองไทยและพลโลก 

3 1 - - - 

มาตรฐานท่ี 7 ดานการประกันคุณภาพการศึกษา 1 1 - - - 

มาตรฐานท่ี 8 ดานการจัดการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะ

สั้น 

3 1 - - - 

มาตรฐานท่ี 9 ดานพัฒนาภาษาสูประชาคมอาเซียน - 1 - - - 

รวม 28 8 2 0 1 

 

  



4. จุดเดน-จุดที่ตองพัฒนา 

 

จุดเดน 

 1.  มีการกระจายอํานาจการบริหารงานสูฝาย/แผนกวิชาตาง ๆ  

 2.  มีการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมหลักสูตรท่ีเหมาะสม 

 3.  สถานประกอบการท่ีรับผูสําเร็จการศึกษาเขาทํางานมีความพึงพอใจตอคุณลักษณะท่ี พึงประสงค

ดานคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณอยูในระดับมาก 

 4.  มีระบบเครือขายคอมพิวเตอรท่ีมีประสิทธิภาพ 

 5.  มีการพัฒนาระบบประกนัคุณภาพภายในลงสูแผนกวิชาและรายบุคคล 

จุดดอย 

 1.  มีพื้นท่ีการจัดการศึกษาแบงออกเปน 2 เขต ซึ่งมีระยะทางหางกัน 1,200 เมตร ทําใหการ

ดําเนินการตาง ๆ มีมูลคาในการดําเนินการเพิ่มมากข้ึน 
 

 

5.  แนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษาในอนาคต 
  

 เพื่อใหการพัฒนาการจัดการศึกษาในอนาคตเปนไปอยางมีประสิทธิภาพบรรลุเปาหมาย ตามแผน 

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  จึงกําหนดแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคตในรูปแบบของแผนงานโครงการ 

กิจกรรม สรุปภาพรวมไดดังนี้ 

 5.2.1 แผนพัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษา   

วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ ไดดําเนินการพัฒนาการบริหารจัดการดานตาง ๆ ตามนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการ  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  และวิทยาลัยฯ ไดมีการวางแผนนํามาใชใน

อนาคต เชน  โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการมุงสูการพัฒนาวิสัยทัศนของวิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ  

โครงการสงเสริมการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาใชในสถานศึกษา  โครงการอบรมเตรียมความพรอมรองรับ

การประเมินภายในและภายนอก ฯลฯ 

 5.2.2 แผนพัฒนาผูเรียน 

 วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ มีนโยบายในการจัดการศึกษา เพื่อใหผูเรียนสามารถท่ีจะมีความรู ทักษะ 

และมีคุณธรรม ตามวิสัยทัศนของสถานศึกษา โดยมีแผนพัฒนาท่ีนํามาใชในอนาคต เชน  โครงการจัดระบบ

ชวยเหลือนักเรียน นักศึกษา  โครงการคุณธรรมนําความรู  โครงการหารายได  ระหวางเรียน  โครงการเยี่ยมบาน

นักเรียนนักศึกษา ฯลฯ 

 

 

 

 

 

 



 5.2.3 แผนพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน   

  วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ ไดดําเนินการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนการสอน ใหมี

ประสิทธิภาพอยางสม่ําเสมอและวางแผนการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนใชในอนาคต เชน โครงการ

จัดการศึกษาระบบเทียบโอนความรูและประสบการณ โครงการเปดสอนหลักสูตร ระยะส้ันสําหรับบุคคลภายนอก 

ฯลฯ  

 5.2.4 แผนพัฒนาการจัดทําผลงานโครงงานทางวิชาชีพ  สิ่งประดิษฐ  นวัตกรรมและงานวิจัย 

 วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรี ขันธ นไดวางแผนการพัฒนาดานการจัดทําผลงานโครงงาวิชาชีพ  

ส่ิงประดิษฐ  นวัตกรรม และงานวิจัยอยางสม่ําเสมอ โดยใหผูเรียนครูผูสอนไดดําเนินการ อยางตอเนื่อง เชน 

โครงการอบรมวิจัยส่ิงประดิษฐของวิทยาลัยฯ โครงการจัดทําโครงงานวิชาชีพและส่ิงประดิษฐของแผนกวิชา  

โครงการประกวดโครงงานและส่ิงประดิษฐของนักเรียนนักศึกษา  โครงการวิจัยในช้ันเรียนของวิทยาลัยฯ  ฯลฯ 

 5.2.5 แผนพัฒนาการบริการทางวิชาการวิชาชีพแกชุมชนและสังคม 

 วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ ไดดําเนินการวางแผนการบริการทางวิชาการและวิชาชีพแกชุมชน เชน 

โครงการอบรมหลักสูตรระยะส้ันใหแกโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนและสนับสนุนกิจกรรมตามโครงการ

พระราชดําริ  โครงการบริการซอมเครื่องใชไฟฟาอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอร  โครงการจังหวัดพบประชาชน

และโครงการอําเภอยิ้ม โครงการรวมดวยชวยประชาชน และการบริการทางวิชาชีพ ฯลฯ 

 5.2.6 แผนพัฒนาการจัดหาทรัพยากรและแหลงการเรียนรู 

วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ ไดวางแผนพัฒนาการจัดหาทรัพยากรและแหลงเรียนรู  เพื่อการพัฒนา

การศึกษาในอนาคต เชน  โครงการจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ ของสถานศึกษา  โครงการปรับปรุงหองเรียนอัจฉริยะ 

ฯลฯ 

 5.2.7 แผนพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ ไดวางแผนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  ในอนาคตไวโดย

จัดทําโครงการ เชน  โครงการทัศนศึกษาของครูและบุคลากรทางการศึกษา โครงการอบรมสรางความเขาใจใน

การใชระบบเครือขาย จัดสงบุคลากรเขารับการอบรมในเรื่องตาง ๆ ฯลฯ 

 5.2.8 แผนพัฒนาการสรางเครือขายความรวมมือในการจัดการศึกษา        

  วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ ไดวางแผนรวมกับสถานประกอบการและเครือขายตางๆ ท่ีจะพัฒนา

ความรวมมือในอนาคต เชน โครงการสรางเครือขายผูประกอบการในจังหวัดประจวบคีรีขันธ  โครงการสราง

เครือขายความรวมมือกับสถานประกอบการ ระบบทวิภาคี โครงการจัดสงนักเรียนนักศึกษาแลกเปล่ียนระหวาง

ประเทศ, การศึกษาดูงานระหวางประเทศ ฯลฯ 

 

 

 

 

 

 



1.4  เกียรติประวัติของสถานศึกษา  
 

ระดับวิทยาลัย 
1. วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธรับรางวัลผลงานหนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม “ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา” ประจําป

การศึกษา 2557 ช่ือผลงาน “เครื่องตัดหญา (2 จังหวะ) ใชเช้ือเพลิงเอทานอล (E10-E100%)” ในวันท่ี    

12 พฤษภาคม 2557 ณ คุรุสภาเขตพื้นท่ีการศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 1 

2.  วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธไดรับโลรางวัลชนะเลิศ ประเภทส่ิงประดิษฐของใชภายในบาน  จากวัสดุ

เหลือใช โครงการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐจากวัสดุเหลือใชจังหวัดประจวบคีร ีขันธ ป 2557 

ระดับอุดมศึกษา/อาชีวศึกษา (ปวส.) ช่ือผลงาน“กระเชาฝายางน้ํา” จากจังหวัดประจวบคีรีขันธรวมกับ

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ในวัน ท่ี 20 สิงหาคม 2557 

3.  วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธไดรับโลรางวัลชนะเลิศ ประเภทส่ิงประดิษฐของใชภายในบานจากวัสดุเหลือ

ใช โครงการประกวดสรางสรรค ส่ิงประดิษฐจากวัสดุเหลือใชจังหวัดป ร ะ จว บ คีร ีข ัน ธ   ป   2 5 5 7 

ระดับอุดมศึกษา/อาชีวศึกษา (ปวช. )  ช่ือผลงาน “แบบจําลองแขนกลไฮดรอลิกสจากวัสดุเหลือใช” 

จากจังหวัดประจวบคีรีขันธรวมกับกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ในวัน ที่  20 สิงหาคม 

2557 

4.  วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธไดผานการประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษาแบบครบวงจร 

สถานศึกษาสูความเปนเลิศ ประจําปการศึกษา 2556 ในระดับ 4 ดาวจากสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา ในวันท่ี 18 กันยายน 2557 

5.   วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธไดรับเกียรติบัตรรางวัลชมเชยสายอาชีวศึกษา การประกวดธนาคารโรงเรียน 

กิจกรรมสงเสริมการออมประจําป 2557 ประเภทโรงเรียนท่ีมีนักเรียน 3,000-4,000 คน จากธนาคาร    

ออมสิน ในวันท่ี 31 ตุลาคม 2557 

6. วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธรับรางวัลขวัญใจมหาชนระดับประเทศ ช่ือผลงาน “อุปกรณปอกสับปะรด

แบบพกพา” ในการแขงขันการนําเสนอผลงานการประกวดนวัตกรรม ธกส. ระดับประเทศวันท่ี            

18-19 พฤศจิกายน 2557 ณ สํานักงานใหญ ธนาคารเกษตรและสหกรณการเกษตร  

7. วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ ไดเขารวมการประเมินหนวยมาตรฐานองคการวิชาชีพและสมาชิกดีเดน

ระดับภาค ภาคกลาง ประจําปการศึกษา 2557 ผลการประเมิน อยูในระดับเหรียญทอง 

8. วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธไดรับมอบรางวัลในการแขงขันทักษะวิชาชีพ การประชุมวิชาการองคการนัก

วิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทยการแขงขันทักษะวิชาชีพและทักษะพื้นฐาน ระดับภาคกลางครั้งท่ี 22 จาก

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ในวันท่ี 15-19 ธันวาคม 2557   ณ จังหวัดราชบุรี ไดรับรางวัลดังนี้ 

  3.1 รางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 1 การแขงขันทักษะพื้นฐานสุนทรพจน 

  3.2 รางวัลชนะเลิศ การแขงขันทักษะวิชาชีพ การเลขานุการพิมพดีดไทยดวยคอมพิวเตอร 

  3.3 รางวัลชนะเลิศ การแขงขันทักษะวิชาชีพงานไม เครื่องเรือน 

  3.4 รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 การแขงขันทักษะวิชาชีพงานปูน 

  3.5 รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 การแขงขันทักษะวิชาชีพมาตรวิทยามิติ (ทผ.) 

   



   3.6 รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 การแขงขันทักษะวิชาชีพการเลขานุการพิมพดีดอังกฤษดวยระบบ

คอมพิวเตอร 

  3.7 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การแขงขันทักษะวิชาชีพงานไม 

  3.8 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การแขงขันทักษะวิชาชีพ เทคนิคพื้นฐาน (งานฝกฝมือ) 

9. วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธรับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 การแขงขันทักษะพื้นฐานสุนทร

พจนภาษาจีน ระดับชาติ ระหวางวันท่ี 2-6 กุมภาพันธ 2558 ณ อาชีวศึกษาจังหวัดหนองคาย  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ดานบุคลากร 
1. นายกาญจนะ มะลาด ครู ผูควบคุมนักเรียน เขาทําการแขงขันทักษะวิชาชีพ งานประกอบเครื่องขยาย

เสียงการประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทยการแขงขันทักษะวิชาชีพและทักษะ

พื้นฐาน ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ระดับภาคกลาง สํานักงานคณะกรรมการ การอาชีวศึกษามอบ

เกียรติบัตรรางวัลครั้งท่ี 22 วันท่ี 15-19 ธันวาคม 2557 ณ จังหวัดราชบุรี  

2.  นายธีรวิทย หทัยรัตนานนท ไดรับรางวัลสุดยอดครูดี ระดับจังหวัด โครงการ “ครูดีมีทุกวัน” จากสํานักงาน

คณะกรรมการสงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา (สก.สค.) มอบเกียรติบัตรให 

ประจําป 2557 ณ วันท่ี 16 มกราคม 2558 

3.   นายธีรวิทย หทัยรัตนานนท ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติเปนผูทําคุณประโยชนทางดานการศึกษาระดับ

จังหวัดเปนแบบอยางท่ีดีในดานการปฏิบัติตัวตน การปฏิบัติงาน และพัฒนาคุณภาพชีวิตใหดีข้ึนเปนท่ี

ประจักษตอสาธารณชน จากสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพและบุคลากรทางการ

ศึกษา (สก.สค.) มอบเกียรติบัตรให ในวันท่ี 16 มกราคม 2557 

4.   นายดุสิต พงศประยูร ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ผลงานครอบเตาแกสประหยัดพลังงาน ส่ิงประดิษฐ

ประเภทท่ี 4 ดานพลังงานและส่ิงแวดลอม การแขงขันส่ิงประดิษฐของคนรุนใหมระดับอาชีวศึกษาจังหวัด

ประจวบคีรีขันธ  วันท่ี 8 ธันวาคม 2557 ณ วิทยาลัยการอาชีพปราณบุรี 

5. นายสุภชัย สุดทวี ไดรับรางวัลชนะเลิศอันดับ 1 ผลงาน ผลงานลอชวยข้ึนจากหลม ส่ิงประดิษฐประเภทท่ี 8 

ดานการเกษตร การแขงขันส่ิงประดิษฐของคนรุนใหมระดับอาชีวศึกษาจังหวัดประจวบคีรีขันธ วันท่ี 8 ธันวาคม 

2557 ณ วิทยาลัยการอาชีพปราณบุรี 

6. นายสุภชัย สุดทวี ไดรับรางวัลเหรียญทอง ผลงานรถเข็นสับปะรด ส่ิงประดิษฐประเภทท่ี 8 ดานการเกษตร 

การแขงขันส่ิงประดิษฐของคนรุนใหมระดับภาคกลาง ณ หางเซียรรังสิต ประจําปการศึกษา 2557 

7. นายครรชิต เชิญทอง ครูผูควบคุมนักเรียนเขาทําการแขงขันทักษะวิชาชีพ “งานตะไบ” ระดับ  ภาคกลาง 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  ระหวางวันท่ี 15-19 ธันวาคม 2557 ณ จังหวัดราชบุรี 

8. นายพิสุทธิ์ ขวัญสุวรรณ ครูผูควบคุมนักเรียนเขาทําการแขงขันทักษะวิชาชีพ งานเทคนิคพื้นฐาน ระดับภาค 

ภาคกลาง ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ระหวางวันท่ี 15-19 ธันวาคม 2557 ณ จังหวัดราชบุรี 

9. นายธรรมศักด์ิ นาคนอย ไดรับเกียรติบัตรครูท่ีปรึกษาผลงานเครื่องเจาะน้ํามะพราวออน ระดับเหรียญ

ทองแดง ประเภทท่ี  5  ี ณ ศาลา 60 พรรษามหาราช จังหวัดกาญจนบุรี ประจําป 2557 

10. ในการประกวดโครงงานวิทยาศาสตรอาชีวศึกษา – เอสโซ ไดรับรางวัลครูท่ีปรึกษาโครงงาน ระดับ

อาชีวศึกษาจังหวัด ประจําปพุทธศักราช 2557 ณ วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ วันท่ี 30 มิถุนายน 2557  

นายอดิศักด์ิ ภูระยาและนายฉัตรชัย มวงประเสริฐ ครูท่ีปรึกษาโครงงานการพัฒนาและทดสอบประสิทธิภาพ

เครื่องตัดหญา (2 จังหวะ) ใชเช้ือเพลิงเอทานอล (E10% - E100%)  

11. นายฉัตรชัย มวงประเสริฐ ไดรับรางวัลเหรียญทองแดง ผลงาน เอสโซระดับ อาชีวศึกษาจังหวัด               

ณ  วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธและระดับภาคกลาง ณ วิทยาลัยเทคนิคโพธาราม จ.ราชบุรี ไดรับรางวัล

เหรียญทองแดงโครงการวิทยาศาสตร เอสโซ   

12. นางจุไรรัตน พิชิตรณชัย ไดรับรางวัลโลเกียรติคุณ จากสมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราชสกลมหา

สังฆปริณายกและประกาศเกียรติคุณ เชิดชูคนดีผูมีคุณธรรมจริยธรรมดีเดน ประจําป 2556 

 



13. นายฉัตรชัย มวงประเสริฐ ไดเขาทําการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร เอสโซระดับ อาชีวศึกษาจังหวัด     

ณ  วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธและระดับภาคกลาง ณ วิทยาลัยเทคนิคโพธาราม จ.ราชบุรี ไดรับรางวัล

เหรียญทองแดงโครงการวิทยาศาสตร เอสโซ  

14. นายศักด์ิสกุล คลังชะนัง ครูผูควบคุมนักเรียนเขาทําการแขงขันส่ิงประดิษฐคนรุนใหม ไดรับรางวัลชนะเลิศ

ระดับ อาชีวศึกษาจังหวัดประจวบคีรีขันธ ในประเภทอาหารและไดเขารวมการแขงขันระดับภาค ภาคกลาง 

ประจําปการศึกษา 2557 

15. นายศักด์ิสกุล คลังชะนัง ครูท่ีปรึกษาโครงงาน ในการแขงขันการประกวดโครงงานวิทยาศาสตรอาชีวศึกษา 

– เอสโซ  ประจําปการศึกษา 2557 วันท่ี 30 มิถุนายน 2557 ณ หอประชุมแผนกชางอุตสาหกรรม 

วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ 

16. นายธรรมศักด์ิ นาคนอย ไดรับประกาศนียบัตรเปนวิทยากรฝกอบรมวิชาชีพระยะส้ัน ( 30  ช่ัวโมง)   ใหแก

ผูตองขังเรือนจําจังหวัดประจวบคีรีขันธ ณ เรือนจําจังหวัดประจวบคีรีขันธ ประจําป 2556 

17. นายกษิด ิศ การีช ุม ไดร ับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การแขงขันทักษะงานไม ระดับภาคกลาง             

ณ  วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี ระหวางวันท่ี 15-19 ธันวาคม 2557 

18. ไดรับรางวัลครูผูปฏิบัติการสอนดีเดนจากคุรุสภาจังหวัดประจวบคีรีขันธ ปการศึกษา 2557  

 - นายศักดา ชูวงศ, นายเทวฤทธิ์ ออนทอง, นายธํารงศักด์ิ หมินกาหรีม, นางวิไล ไชยยงค, นางสิริมา ปองรักษ, 

นางลัดดา สิทธิชัย, นางภัทธนันท สะอิ้งทอง, นางสาวสุมาลี อาภรณพินิจเลิศ  

19. รางวัลครูผูปฏิบัติการสอนดีเดนจากคุรุสภาจังหวัดประจวบคีรีขันธ ปการศึกษา 2558 

 - นางสดใส ชูวงศ, นายสุทัศน พุมใบศรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ดานนักเรียน นักศึกษา  
1.   การแขงขันทักษะวิชาชีพและทักษะพื้นฐาน ระดับภาค ภาคกลาง ครั้งท่ี 22 วันท่ี 15-19 ธันวาคม  2557   

ณ จังหวัดราชบุรี โดยมีผลการแขงขันดังนี้ 

 - นายภควัต มาลีเพชร, นายกิตติศักด์ิ พริ้มพราย และนายณัฐภูมิ ตะเภาทอง ไดรับรางวัล รองชนะเลิศ 

อันดับ 2 ในการแขงขันทักษะวิชาชีพ งานประกอบเครื่องขยายเสียง 

2.     การแขงขันกีฬานักเรียนนักศึกษาอาชีวศึกษา ระดับชาติ ครั้งท่ี 9 “ยุทธหัตถีเกมส” ระหวางวันท่ี            

1-7 กันยายน 2557 ณ จังหวัดสุพรรณบุรี โดยมีผลการแขงขันดังนี้  

 - นายกิตติพงษ วิงวอน และนายจิรวัฒน กลางแม ไดรับรางวัลเหรียญทองเปตองทีมคู 2 คน 

- นางสาวสุพิชา เชยเกตุ ไดรับรางวัลเหรียญทองแดงมวยสากลสมัครเลนบุคคล พรายเวท (ญ)                 

- นางสาวพจนณัย แดงโชติ ไดรับรางวัลเหรียญทองแดงมวยสากลสมัครเลนบุคคล เฟเธอรเวท (ญ) 

- นางสาวดุจเพชร เขาทอง ไดรับรางวัลเหรียญทองแดงมวยสากลสมัครเลนบุคคล พินเวท (ญ) 

3. การแขง ขันการประกวดโครงงานวิทยาศาสตรอาชีวศึกษา – เอสโซ   ประจําปการศึกษา 2557             

วันท่ี 30 มิถุนายน 2557 ณ หอประชุมแผนกชางอุตสาหกรรม วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ 

 - นายเชิดวุธ จิตเจือ, นายอัยฤทธิ์ คงสิน และนายจิรพร ปนเปย ไดรับรางวัลชนะเลิศระดับ ปวช. 

4.   การแขงขันการประกวดสุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษาเฉลิมพระเกียรติ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ประจําป

การศึกษา 2557 ณ วิทยาลัยการอาชีพปราณบุรี วันท่ี 8 ธันวาคม 2557 โดยมีผลการแขงขันดังนี้ 

 - นางสาวศศิธร ภักดีบุรี และนายพงศธร ปทุมมาศ ไดรับรางวัลเหรียญทอง ช่ือผลงาน “พวงหรีดระบบ

อิเล็กทรอนิกส” 

 - นางสาวจตุพร เสือเล็ก, นางสาวภิรมยา ยังเดิม, นางสาวสุดา ปองรัก, นางสาวสิริพร ออนดี, นางสาวมุกดา 

ผุดผอง และนางสาวจินตรัตน บุตรดี ไดรับรางวัลเหรียญทอง ช่ือผลงาน “เครื่องด่ืมสมุนไพรชนิดซอง” 

 - นายนภดล พุมพวง และนายวีรยุทธ ทาทอง ไดรับรางวัลเหรียญทอง ช่ือผลงาน “ลอชวยข้ึนจากหลม”  

 - นายอัยฤทธิ์ คงสิน, นายอภิวัฒน แกวสวัสด์ิ และนายสิทธิโชค อนุสรณพาณิช ไดรับรางวัล เหรียญเงิน    

ช่ือผลงาน “เตาเช้ือเพลิงแอลกอฮอลชนิดพกพายามฉุกเฉิน”  

 - นางสาวรจนา อาจสยาม, นางสาวสุทิตา เอี่ยมสวัสด์ิ, นางสาวนิศารัตน เรืองวงษ และนายรวิสุต ศรีสงวน 

ไดรับรางวัลเหรียญเงิน ช่ือผลงาน “น้ําพริกปลานวลจันทรผง” 

 - นายธีรศักด์ิ สังขเพิ่ม, นายทัศพงษ ภมร และนายพัสกรณ ดวงจันทร ไดรับรางวัลเหรียญเงิน ช่ือผลงาน 

“รถเข็นสับปะรด” 

 - นายอมรเทพ เสียงกลอม และนายพันธกร กุสาวดี ไดรับรางวัลเหรียญเงิน ช่ือผลงาน“รถสกุตเตอรไฟฟากูชีพ” 

5. การแขงขันการประกวดโครงงานวิทยาศาสตรอาชีวศึกษา – เอสโซ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ประจําป

พุทธศักราช 2557 ณ วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ วันท่ี 30 มิถุนายน 2557  โดยมีผลการแขงขันดังนี้  

 - นายเชิดวุธ จิตเจือ, นายอัยฤทธิ์ คงสิน และนายจิรพร ปนเปย ไดรับรางวัลชนะเลิศ ระดับ ปวช. 

 ช่ือผลงาน “การพัฒนาและทดสอบประสิทธิภาพเครื่องตัดหญา (2 จังหวะ) ใชเช้ือเพลิงแอทานอล      

(E10% - E100%)  

 

 



สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน 
 

 

มาตรฐานท่ี 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  จํานวน ๙ ตัวบงช้ี 

ตัวบงช้ี เกณฑการตัดสิน สัมฤทธ์ิผลของ 

การดําเนินงาน 

ระดับ

คุณภาพ 

คา 

คะแนน 

1.1 รอยละของผูเรียนท่ี

มีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนเฉลี่ยสะสม 2.00  

ข้ึนไป 

-รอยละ 80 ข้ึนไป คาคะแนน 5  = ดีมาก  

-รอยละ 70-79.99 คาคะแนน 4 = ดี 

-รอยละ 60-69.99 คาคะแนน 3 = พอใช  

-รอยละ 50-59.99 คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ตํ่ากวารอยละ 50 คาคะแนน 1 = ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

73.93 

 

 

ดี 

 

 

4 

1.2 ระดับความพึงพอใจ

ของสถานประกอบการ 

หนวยงาน ชุมชน ท่ีมีตอ

คุณภาพของผูเรียน 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (5) คาคะแนน 5  

= ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (4) คาคะแนน 4 

= ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (3) คาคะแนน 3 

= พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (2) คาคะแนน 2 

= ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) คาคะแนน 1   

= ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

 

ระดับความ    

พึงพอใจรอยละ 

85.00 

 

 

 

 

ดีมาก 
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1.3 รอยละของผูเรียนท่ี

ผานเกณฑการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ 

-รอยละ 80 ข้ึนไป คาคะแนน 5  = ดีมาก  

-รอยละ 70-79.99 คาคะแนน 4 = ดี 

-รอยละ 60-69.99 คาคะแนน 3 = พอใช  

-รอยละ 50-59.99 คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ตํ่ากวารอยละ 50 คาคะแนน 1 = ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

96.54 

 

 

ดีมาก 
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1.4 รอยละของผูเรียนท่ี

มีคะแนนเฉลี่ยจากการ

ทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติดาน

อาชีวศึกษา (V-NET) 

ต้ังแตคาคะแนนเฉลี่ย

ระดับชาติข้ึนไป 

-รอยละ 65 ข้ึนไป คาคะแนน 5  = ดีมาก  

-รอยละ 55-64.99 คาคะแนน 4 = ดี 

-รอยละ 45-54.99 คาคะแนน 3 = พอใช  

-รอยละ 35-44.99 คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ตํ่ากวารอยละ 35 คาคะแนน 1 = ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

 

54.84 

 

 

 

พอใช 

 

 

 

3      

 

 

 

 

 

 

 



มาตรฐานท่ี 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา   

ตัวบงช้ี เกณฑการตัดสิน สัมฤทธ์ิผลของ 

การดําเนินงาน 

ระดับ

คุณภาพ 

คา 

คะแนน 

1.5 รอยละของผูเรียนท่ี

มีคะแนนเฉลี่ยจากการ

ทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติดาน

อาชีวศึกษา (V-NET) 

ต้ังแตคาคะแนนเฉลี่ย

ระดับชาติข้ึนไปในกลุม

วิชาภาษาอังกฤษ 

-รอยละ 65 ข้ึนไป คาคะแนน 5  = ดีมาก  

-รอยละ 55-64.99 คาคะแนน 4 =  ดี 

-รอยละ 45-54.99 คาคะแนน 3 = พอใช  

-รอยละ 35-44.99 คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ตํ่ากวารอยละ 35 คาคะแนน 1 = ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

 

50.16 

 

 

 

พอใช 

 

 

 

3 

1.6 รอยละของผูเรียนท่ี

ผานเกณฑการทดสอบ

มาตรฐานอาชีพของ

สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 

หรือหนวยงานท่ี

คณะกรรมการการ

ประกันคุณภาพภายการ

อาชีวศึกษารับรอง 

-รอยละ 80 ข้ึนไป คาคะแนน 5  = ดีมาก  

-รอยละ 70-79.99 คาคะแนน 4 = ดี 

-รอยละ 60-69.99 คาคะแนน 3 = พอใช  

-รอยละ 50-59.99 คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ตํ่ากวารอยละ 50 คาคะแนน 1 = ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

ประกาศ 

ยกเลิกการ

ประเมิน 

  

1.7 รอยละของผูสําเร็จ

การศึกษาตามหลักสูตร

เทียบกับแรกเขา 

-รอยละ 80 ข้ึนไป คาคะแนน 5  = ดีมาก  

-รอยละ 70-79.99 คาคะแนน 4 =  ดี 

-รอยละ 60-69.99 คาคะแนน 3 = พอใช  

-รอยละ 50-59.99 คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ตํ่ากวารอยละ 50 คาคะแนน 1 = ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

32.84     

 

ตอง

ปรับปรุง

เรงดวน 

 

 

1 

1.8 รอยละของผูสําเร็จ

การศึกษาท่ีไดงานทํา 

หรือประกอบอาชีพ

อิสระ หรือศึกษาตอ

ภายใน 1 ป 

-รอยละ 80 ข้ึนไป  คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-รอยละ 70-79.99 คาคะแนน 4 = ดี 

-รอยละ 60-69.99 คาคะแนน 3 = พอใช  

-รอยละ 50-59.99 คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ตํ่ากวารอยละ 50 คาคะแนน 1 = ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

96.41 

 

 

ดีมาก 

 

 

5 

1.9 ระดับความพึงพอใจ

ของสถานประกอบการ 

หนวยงาน หรือ

สถานศึกษา หรือ

ผูรับบริการท่ีมีตอ

คุณภาพของผูสําเร็จ

การศึกษา 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (5)  คาคะแนน 5     

= ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (4) คาคะแนน 4 

= ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (3) คาคะแนน 3     

= พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (2) คาคะแนน 2 

= ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1)  คาคะแนน 1  

= ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น (1) 

และมีผลงาน

ตาม (5) 

 

 

 

 

 

ดีมาก 

 

 

 

 

5 

สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานที่ 1 3.44 
 



มาตรฐานท่ี 2  ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา จํานวน ๕ ตัวบงช้ี   

ตัวบงช้ี เกณฑการตัดสิน สัมฤทธ์ิผลของ 

การดําเนินงาน 

ระดับ

คุณภาพ 

คา 

คะแนน 

2.1  ระดับคุณภาพใน

การใชและพัฒนา

หลักสูตรฐานสมรรถนะ

รายวิชาท่ีสอดคลองกับ

ความตองการของสถาน

ประกอบการ หรือ

ประชาคมอาเซียน 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5)  คาคะแนน 

5  = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) และ (4) คาคะแนน 4   

=  ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3) คาคะแนน 3      

= พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ (2)  คาคะแนน 2          

= ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) คาคะแนน 1  

= ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น (1) (2) 

(3) (4) และ (5) 

 

 

 

ดีมาก 

 

 

 

5 

2.2 ระดับคุณภาพใน

การจัดทําแผนการ

จัดการเรียนรูรายวิชา 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (5) คาคะแนน 5  

= ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (4) คาคะแนน 4 

=  ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (3) คาคะแนน 3 

= พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (2) คาคะแนน 2 

= ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1)  คาคะแนน 1   

= ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น (1) 

และมีผลตาม 

(5) 

คิดเปนรอยละ 

98.87 

 

 

 

ดีมาก 

 

 

 

5 

2.3 ระดับคุณภาพใน

การจัดการเรียนการ

สอนรายวิชา 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 =  ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

= ตองปรับปรุงเรงดวน                                          

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น  5  ขอ 

 

 

ดีมาก 

 

 

5 

2.4 ระดับคุณภาพใน

การวัดและประเมินผล

การจัดการเรียนการ

สอนรายวิชา 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 =  ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

 = ตองปรับปรุงเรงดวน         

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 4 ขอ  

 

 

ดี 

 

 

4 

 

 

 

 

 



มาตรฐานท่ี 2 ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ตัวบงช้ี เกณฑการตัดสิน สัมฤทธ์ิผลของ 

การดําเนินงาน 

ระดับ

คุณภาพ 

คา 

คะแนน 

2.5 ระดับคุณภาพใน

การฝกงาน 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 = ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

= ตองปรับปรุงเรงดวน         

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 5 ขอ 

 

 

ดีมาก 

 

 

5 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 4.80 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มาตรฐานท่ี 3 ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  จํานวน 12 ตัวบงช้ี 

ตัวบงช้ี เกณฑการตัดสิน สัมฤทธ์ิผลของ 

การดําเนินงาน 

ระดับ

คุณภาพ 

คา 

คะแนน 

3.1 ระดับคุณภาพใน

การปฏิบัติงานของ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาหรือ

วิทยาลัย 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 = ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

= ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 5 ขอ 

 

 

ดีมาก 

 

 

5 

3.2 ระดับคุณภาพใน

การจัดทําแผนการ

บริหารจัดการ

สถานศึกษา 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4)และ(5) คาคะแนน 5  

= ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) และ (4)  คาคะแนน 4 

= ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3) คาคะแนน 3      

= พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ (2) คาคะแนน 2           

= ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) คาคะแนน 1                     

= ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น (1) (2) 

(3) (4) และ (5)     

 

 

 

ดีมาก 

 

 

 

5 

3.3 ระดับคุณภาพใน

การพัฒนาสถานศึกษา

ตามอัตลักษณ 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5)            

คาคะแนน 5  = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) และ (4)                

คาคะแนน 4 =  ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3)                     

คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ (2)                          

คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1)                                    

คาคะแนน 1 = ตองปรับปรุงเรงดวน                               

 

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น (1) (2) 

(3) (4) และ (5)     

 

 

 

 

 

ดีมาก 

 

 

 

5 

3.4 ระดับคุณภาพใน

การบริหารงานและ

ภาวะผูนําของผูบริหาร

สถานศึกษา 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 = ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

= ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 5 ขอ 

 

 

ดีมาก 

 

 

5 

 

 

 

 

 



มาตรฐานท่ี 3 ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา   

ตัวบงช้ี เกณฑการตัดสิน สัมฤทธ์ิผลของ 

การดําเนินงาน 

ระดับ

คุณภาพ 

คา 

คะแนน 

3.5 ระดับคุณภาพใน

การบริหารจัดการระบบ

ฐานขอมูลสารสนเทศ

ของสถานศึกษา 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 = ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

= ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 5 ขอ 

 

 

ดีมาก 

 

 

5 

3.6 ระดับคุณภาพ     

ในการบริหารความเสี่ยง 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5)             

คาคะแนน 5  = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) และ (4) คาคะแนน 4    

= ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3) คาคะแนน 3      

= พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ (2) คาคะแนน 2           

= ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) คะแนน 1  

= ตองปรับปรุงเรงดวน                           

 

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น (1) (2) 

(3) (4) และ (5)     

 

 

 

ดีมาก 

 

 

 

5 

3.7 ระดับคุณภาพใน

การจัดระบบดูแลผูเรียน 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 = ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

= ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 4 ขอ 

 

 

ดี 

 

 

4 

3.8 ระดับคุณภาพ     

ในการพัฒนาและดูแล

สภาพแวดลอมและภูมิ

ทัศนของสถานศึกษา

และการใชอาคาร

สถานท่ีหองเรียน 

หองปฏิบัติการ โรง

ฝกงาน ศูนยวิทยบริการ 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 = ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

= ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 5 ขอ 

 

 

 

ดีมาก 

 

 

 

5 

3.9 ระดับคุณภาพใน

การบริหารจัดการวัสดุ

อุปกรณ ครุภัณฑ และ

คอมพิวเตอร 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 = ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

 = ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 5 ขอ 

 

 

 

ดีมาก 

 

 

5 

 



มาตรฐานท่ี 3 ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา   

ตัวบงช้ี เกณฑการตัดสิน สัมฤทธ์ิผลของ 

การดําเนินงาน 

ระดับ

คุณภาพ 

คา 

คะแนน 

3.10 ระดับคุณภาพใน

การพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 = ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

 = ตองปรับปรุงเรงดวน                    

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 4 ขอ 

 

 

 

ดี 

 

 

4 

3.11 ระดับคุณภาพใน

การบริหารการเงินและ

งบประมาณ 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 = ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

 = ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 5 ขอ 

 

 

 

ดีมาก 

 

 

5 

3.12 ระดับคุณภาพใน

การระดมทรัพยากรใน

การจัดการอาชีวศึกษา 

กับเครือขายท้ังใน

ประเทศและ หรือ

ตางประเทศ 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 = ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

 = ตองปรับปรุงเรงดวน                                                    

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 5 ขอ 

 

 

 

 

ดีมาก 

 

 

5 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 4.83 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มาตรฐานท่ี 4 ดานการบริการวิชาการและวิชาชีพ  จํานวน 1 ตัวบงช้ี 

ตัวบงช้ี เกณฑการตัดสิน 
สัมฤทธ์ิผลของ 

การดําเนินงาน 

ระดับ

คุณภาพ 

คา 

คะแนน 

4.1  ระดับคุณภาพใน

การบริหารจัดการการ

บริการวิชาการและ

วิชาชีพ 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 = ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

 = ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 5 ขอ 

 

 

ดีมาก 

 

 

5 

สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานที่ 4 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มาตรฐานท่ี 5  ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย  จํานวน 2 ตัวบงช้ี 

ตัวบงช้ี เกณฑการตัดสิน สัมฤทธ์ิผลของ 

การดําเนินงาน 

ระดับ

คุณภาพ 

คา 

คะแนน 

5.1 ระดับคุณภาพใน

การบริหารจัดการ

โครงการ สิ่งประดิษฐ 

งานสรางสรรค หรือ

งานวิจัยของผูเรียน 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 = ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

 = ตองปรับปรุงเรงดวน                                                    

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 5 ขอ 

 

 

 

ดีมาก 

 

 

5 

5.2 ระดับคุณภาพใน

การบริหารจัดการ

นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ 

งานสรางสรรค หรือ

งานวิจัยของครู 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 = ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

 = ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 5 ขอ 

 

 

ดีมาก 

 

 

5 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 5 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มาตรฐานท่ี 6  ดานการปลูกฝงจิตสํานึกและเสริมสรางความเปนพลเมืองไทยและพลโลก จํานวน 4 ตัวบงช้ี 

ตัวบงช้ี เกณฑการตัดสิน สัมฤทธ์ิผลของ 

การดําเนินงาน 

ระดับ

คุณภาพ 

คา 

คะแนน 

6.1 ระดับคุณภาพใน

การปลูกฝงจิตสํานึกดาน

การรักชาติ เทิดทูน

พระมหากษัตริย 

สงเสริมการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริย

ทรงเปนประมุข และ

ทะนุบํารุง ศาสนา 

ศิลปะ วัฒนธรรม 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 = ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

 = ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 5 ขอ 

 

 

 

ดีมาก 

 

 

 

5 

6.2 ระดับคุณภาพใน

การปลูกฝงจิตสํานึกดาน

การอนุรักษสิ่งแวดลอม 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 = ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

 = ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 5 ขอ 

 

 

ดีมาก 

 

 

5 

6.3 ระดับคุณภาพใน

การสงเสริมดานการกีฬา

และนันทนาการ 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 = ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

 = ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 5 ขอ 

 

 

ดีมาก 

 

 

5 

6.4 ระดับคุณภาพใน

การปลูกฝงจิตสํานึกดาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 = ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

 = ตองปรับปรุงเรงดวน                                                     

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 4 ขอ 

 

 

ดี 

 

 

4 

สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานที่ 6 4.75 

 

 

 

 

 

 

 

 



มาตรฐานท่ี 7  ดานการประกันคุณภาพการศึกษา  จํานวน 2 ตัวบงช้ี 

ตัวบงช้ี เกณฑการตัดสิน สัมฤทธ์ิผลของ 

การดําเนินงาน 

ระดับ

คุณภาพ 

คา 

คะแนน 

7.1 ระดับคุณภาพใน

ระบบการประกัน

คุณภาพภายใน 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5)   

คาคะแนน 5  = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) และ (4)        

คาคะแนน 4 =  ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3)  คาคะแนน 3 

 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ (2) คาคะแนน 2  

= ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น (1) คาคะแนน 1  

= ตองปรับปรุงเรงดวน    

 

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น (1) (2) 

(3) (4) และ (5) 

 

 

 

ดีมาก 

 

 

 

5 

7.2 ระดับคุณภาพใน

การดําเนินงานตาม

มาตรฐานการ

อาชีวศึกษา พ.ศ.2555 

-30-35 ตัวบงช้ีและไมมีตัวบงช้ีใดท่ีอยูในเกณฑตอง

ปรับปรุงหรือตองปรับปรุงเรงดวน คาคะแนน 5        = 

ดีมาก  

-24-29 ตัวบงช้ี  คาคะแนน 4 =  ดี 

-18-23 ตัวบงช้ี  คาคะแนน 3 = พอใช  

-12-17 ตัวบงช้ี  คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ตํ่ากวา 12 ตัวบงช้ี  

คาคะแนน 1 = ตองปรับปรุงเรงดวน                       

 

 

 

27 ตัวบงช้ี 

 

 

 

ดี 

 

 

 

4 

สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานที่ 7 4.50 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มาตรฐานท่ี 8  ดานการจัดการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น จํานวน 4 ตัวบงช้ี 

ตัวบงช้ี เกณฑการตัดสิน สัมฤทธ์ิผลของ 

การดําเนินงาน 

ระดับ

คุณภาพ 

คา 

คะแนน 

8.4 ระดับคุณภาพใน

การฝกอบรมหลักสูตร

วิชาชีพระยะสั้น 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 = ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1 = ตองปรับปรุง

เรงดวน   

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 4 ขอ 

 

 

ดี 

 

 

4 

8.7 ระดับคุณภาพใน

การบริหารการเงินและ

งบประมาณ 

-ปฏิบัติตามประเด็นท่ี 1 และมีผลตามประเด็นท่ี 5  

คาคะแนน5 = ดีมาก 

-ปฏิบัติตามประเด็นท่ี 1 และมีผลตามประเด็นท่ี 4  

คาคะแนน4 = ดี  

-ปฏิบัติตามประเด็นท่ี 1 และมีผลตามประเด็นท่ี 3  

คาคะแนน3 = พอใช 

-ปฏิบัติตามประเด็นท่ี 1 และมีผลตามประเด็นท่ี 2  

คาคะแนน2 = ดีมาก 

-ปฏิบัติตามประเด็นท่ี 1  คาคะแนน 1  

 = ตองปรับปรุงเรงดวน                                                      

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 5 ขอ 

ดีมาก 5 

8.8 รอยละของผูสําเร็จ

การฝกอบรมหลักสูตร

วิชาชีพระยะสั้นท่ีมีผล

คะแนนการฝกอบรม 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก  

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 = ดี 

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช  

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

 = ตองปรับปรุงเรงดวน                                                       

 

  

ปฏิบัติตาม 

ประเด็น 5 ขอ 

 

 

ดีมาก 

 

 

5 

8.10 ระดับความพึง

พอใจของผูสําเร็จการ

ฝกอบรมท่ีมีตอการนํา

ความรูความสามารถไป

ใชประโยชน 

 

-ปฏิบัติตามประเด็น 5 ขอ คาคะแนน 5 = ดีมาก   

-ปฏิบัติตามประเด็น 4 ขอ คาคะแนน 4 = ดี   

-ปฏิบัติตามประเด็น 3 ขอ คาคะแนน 3 = พอใช   

-ปฏิบัติตามประเด็น 2 ขอ คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง  

-ปฏิบัติตามประเด็น 1 ขอ คาคะแนน 1  

 = ตองปรับปรุงเรงดวน                                                      

 

 

ปฏิบัติตาม

ประเด็น 5 ขอ 

 

 

ดีมาก 

 

 

5 

สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานที่ 8 4.75 

 

 

 

 

 

 

 



มาตรฐานท่ี 9  ดานภาษาสูประชาคมอาเซียน จํานวน 1 ตัวบงช้ี 

ตัวบงช้ี เกณฑการตัดสิน สัมฤทธ์ิผลของ 

การดําเนินงาน 

ระดับ

คุณภาพ 

คา 

คะแนน 

9.1 รอยละของผูเรียน

เขารวมกิจกรรมดาน

ภาษาอังกฤษ 

-ขอท่ี 1 นักศึกษาเขารวมกิจกรรม รอยละ 80 – 100  

ของจํานวนนักเรียน นักศึกษา ท้ังหมดในสถานศึกษา 

คาคะแนน 5 = ดีมาก 

-ขอท่ี 2 นักศึกษาเขารวมกิจกรรม รอยละ 70 – 79  

ของจํานวนนักเรียน นักศึกษา ท้ังหมดในสถานศึกษา 

คาคะแนน 4 = ดี   

-ขอท่ี 3 นักศึกษาเขารวมกิจกรรม รอยละ 60 – 69  

ของจํานวนนักเรียน นักศึกษา ท้ังหมดในสถานศึกษา 

คาคะแนน 3 = พอใช   

-ขอท่ี 4 นักศึกษาเขารวมกิจกรรม รอยละ 50 – 59  

ของจํานวนนักเรียน นักศึกษา ท้ังหมดในสถานศึกษา 

คาคะแนน 2 = ตองปรับปรุง 

-ขอท่ี 5 นักศึกษาเขารวมกิจกรรม รอยละ 40 – 49  

ของจํานวนนักเรียน นักศึกษา ท้ังหมดในสถานศึกษา 

คาคะแนน 1 = ตองปรับปรุงเรงดวน 

ปฏิบัติตามขอท่ี

ท่ี 2  คาคะแนน 

4 = ดี 

 

 

 

 

 

 

ดี 

 

 

 

 

 

 

4 

สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานที่ 9 4.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปภาพรวมรายงานประเมินตนเอง  (SAR) ประจําป 2557 

มาตรฐาน จํานวนตัวบงช้ี คะแนนเต็ม 

จํานวนตัวบงช้ี คะแนนที่ได 

ดีม
าก

 (5
) 

ดี 
(4

) 

พอ
ใช

 (3
) 

ตอ
งป

รับ
ปร

ุง 
(2

) 

ตอ
งป

รับ
ปร

ุงเ
รง

ดว
น 

(1
) 

ดีม
าก

 (5
) 

ดี 
(4

) 

พอ
ใช

 (3
) 

ตอ
งป

รับ
ปร

ุง 
(2

) 

ตอ
งป

รับ
ปร

ุงเ
รง

ดว
น 

(1
) 

1 8 40 4 1 2 - 1 20 4 6 - 1 

2 5 25 4 1 - - - 20 4 - - - 

3 12 60 10 2 - - - 50 8 - - - 

4 1 5 1 - - - - 5 - - - - 

5 2 10 2 - - - - 10 - - - - 

6 4 20 3 1 - - - 15 4 - - - 

7 2 10 1 1 - - - 5 4 - - - 

8 4 20 3 1 - - - 15 4 - - - 

รวม 38 190 28 7 2 - 1 140 28 6 - 1 

รวม 38 175 

ระดับคุณภาพ 4.60  (ระดับ ดีมาก) 

 

 

หมายเหตุ  มาตรฐานท่ี 1  ตัวบงช้ีท่ี 1.6  ยกเวนการประเมินตามประกาศคณะกรรมการการประกันคุณภาพ 

    ภายในการอาชีวศึกษา ลงวันท่ี 19 เมษายน  2557 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปภาพรวมรายงานประเมินตนเอง  (SAR) ประจําป 2557 

มาตรฐาน จํานวนตัวบงช้ี คะแนนเต็ม 

จํานวนตัวบงช้ี คะแนนที่ได 

ดีม
าก

 (5
) 

ดี 
(4

) 

พอ
ใช

 (3
) 

ตอ
งป

รับ
ปร

ุง 
(2

) 

ตอ
งป

รับ
ปร

ุงเ
รง

ดว
น 

(1
) 

ดีม
าก

 (5
) 

ดี 
(4

) 

พอ
ใช

 (3
) 

ตอ
งป

รับ
ปร

ุง 
(2

) 

ตอ
งป

รับ
ปร

ุงเ
รง

ดว
น 

(1
) 

9 1 5 - 1 - - - - 4 - - - 

รวม 1 4 

ระดับคุณภาพ 4.00  (ระดับ ดี) 

 

 

หมายเหตุ  มาตรฐานท่ี 9  ตัวบงช้ีท่ี 9.1  เปนมาตรฐานของวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา  ประจําปการศึกษา  2557 สรุปไดดังนี้ 

 

มาตรฐานและตัวบงช้ีท่ีดําเนินการไดใน ระดับดีมาก เรียงตามลําดับดังนี้ 

มาตรฐานท่ี 1   ตัวบงช้ีท่ี  1.2  ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการหนวยงาน ชุมชน ท่ีมีตอ 

         คุณภาพผูเรียน 

   ตัวบงช้ีท่ี  1.3  รอยละของผูเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

   ตัวบงช้ีท่ี  1.8  รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระหรือ 

          ศึกษาตอภายใน 1 ป 

   ตัวบงช้ีท่ี  1.9  ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หนวยงาน หรือสถานศึกษา  

          หรือผูรับบริการท่ีมีตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา 

มาตรฐานท่ี  2 ตัวบงช้ีท่ี  2.1  ระดับคุณภาพในการใชและพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา          

                                       ท่ีสอดคลองกับความตองการของสถานประกอบการ หรือประชาคมอาเซียน 

   ตัวบงช้ีท่ี  2.2  ระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชา 

   ตัวบงช้ีท่ี  2.3  ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 

   ตัวบงช้ีท่ี  2.5  ระดับคุณภาพในการฝกงาน 

มาตรฐานท่ี  3  ตัวบงช้ีท่ี  3.1  ระดับคุณภาพในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัย 

   ตัวบงช้ีท่ี  3.2  ระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการบริหารจัดการสถานศึกษา 

   ตัวบงช้ีท่ี  3.3  ระดับคุณภาพในการพัฒนาสถานศึกษาตามอัตลักษณ 

   ตัวบงช้ีท่ี  3.4  ระดับคุณภาพในการบริหารงานและภาวะผูนําของผูบริหารสถานศึกษา 

   ตัวบงช้ีท่ี  3.5  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 

   ตัวบงช้ีท่ี  3.6  ระดับคุณภาพในการบริหารความเส่ียง 

   ตัวบงช้ีท่ี  3.8  ระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอมและภูมิทัศนของ 

                   สถานศึกษาและการใชอาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน     

           ศูนยวิทยบริการ 

   ตัวบงช้ีท่ี  3.9  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการวัสดุอุปกรณ ครุภัณฑ และคอมพิวเตอร 

   ตัวบงช้ีท่ี  3.11 ระดับคุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ 

   ตัวบงช้ีท่ี  3.12 ระดับคุณภาพในการระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษากับเครือขายท้ัง 

           ในประเทศและ หรือ ตางประเทศ 

มาตรฐานท่ี  4 ตัวบงช้ีท่ี  4.1  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการการบริการวิชาการและวิชาชีพ 

มาตรฐานท่ี  5  ตัวบงช้ีท่ี  5.1  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรือ 

         งานวิจัยของผูเรียน 

   ตัวบงช้ีท่ี  5.2  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรือ  

          งานวิจัยของครู 

 

 



 

มาตรฐานท่ี  6  ตัวบงช้ีท่ี  6.1  ระดับคุณภาพในการปลูกฝงจิตสํานึกดานการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย  

          สงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  

          และทะนุบํารุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 

   ตัวบงช้ีท่ี  6.2  ระดับคุณภาพในการปลูกจิตสํานึกดานการอนุรักษส่ิงแวดลอม 

   ตัวบงช้ีท่ี  6.3  ระดับคุณภาพในการสงเสริมดานการกีฬาและนันทนาการ 

มาตรฐานท่ี  7  ตัวบงช้ีท่ี   7.1  ระดับคุณภาพในระบบการประกันคุณภาพภายใน 

มาตรฐานท่ี  8  ตัวบงช้ีท่ี   8.7  ระดับคุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ 

                    ตัวบงช้ีท่ี   8.8  รอยละของผูสําเร็จการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ันท่ีมีผลคะแนนการฝกอบรม 

   ตัวบงช้ีท่ี  8.10 ระดับความพึงพอใจของผูสําเร็จการฝกอบรมท่ีมีตอการนําความรูความสามารถ    ไป

ใชประโยชน           ไปใชประโยชน 
 

มาตรฐานและตัวบงช้ีท่ีดําเนินการไดใน  ระดับดี  เรียงตามลําดับดังนี้ 

มาตรฐานท่ี  1   ตัวบงช้ีท่ี  1.1  รอยละของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียสะสม 2.00 ข้ึนไป 

มาตรฐานท่ี  2  ตัวบงช้ีท่ี  2.3  ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 

   ตัวบงช้ีท่ี  2.4  ระดับคุณภาพในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 

มาตรฐานท่ี  3 ตัวบงช้ีท่ี  3.7  ระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลผูเรียน 

   ตัวบงช้ีท่ี  3.10 ระดับคุณภาพในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

มาตรฐานท่ี  6   ตัวบงช้ีท่ี  6.4  ระดับคุณภาพในการปลูกฝงจิตสํานึกดานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

มาตรฐานท่ี  7 ตัวบงช้ีท่ี  7.2  ระดับคุณภาพในการดําเนินงานตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2555 

มาตรฐานท่ี  8 ตัวบงช้ีท่ี  8.4  ระดับคุณภาพในการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 

มาตรฐานท่ี  9 ตัวบงช้ีท่ี  9.1  ระดับคุณภาพในการดําเนินงานตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2555 

 
 

มาตรฐานและตัวบงช้ีท่ีดําเนินการไดใน  ระดับพอใช  เรียงตามลําดับดังนี้ 

มาตรฐานท่ี  1   ตัวบงช้ีท่ี  1.4  รอยละของผูเรียนท่ีมีคะแนนเฉล่ียจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

          ดานอาชีวศึกษา (V-NET) ต้ังแตคาคะแนนเฉล่ียระดับชาติข้ึนไป 

   ตัวบงช้ีท่ี  1.5  รอยละของผูเรียนท่ีมีคะแนนเฉล่ียจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

          ดานอาชีวศึกษา (V-NET)  ต้ังแตคาคะแนนเฉล่ียระดับชาติข้ึนไปในกลุม 

          วิชาภาษาอังกฤษ 

 

มาตรฐานและตัวบงช้ีท่ีดําเนินการไดใน  ระดับตองปรับปรุงเรงดวน เรยีงตามลําดับ ดังนี้ 

มาตรฐานท่ี  1   ตัวบงช้ีท่ี  1.7  รอยละของผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเทียบกับแรกเขา 

 


